
配点 満点

A１
プロジェクトリーダーもしくはスタッフの資格要件、簡単な略歴
上級医療情報技師又は医療情報技師資格取得後年数

3

A２
プロジェクトリーダー及びスタッフの実績要件
過去5年以内に、300床以上の公的病院に病院情報システムの導入もしくは更新の支援に従事した経験
（※現職以外の前職の経験を含めてもよい）

6

A３ 受託者の過去5年間に、当院と同等規模以上の公的医療機関との取引実績。 6

B１
システム設計における複数病院間のシステム統合化における経験
（※現職以外の前職の経験を含めてもよい）

5 5

C1

システムベンダーとの連携及び当院の運用を考慮して、システムを構築するためのコンサルティング実施
（当院におけるコンサルティング業務を実施する場合の会議構成、会議回数、月における出務回数を例示すること）
システムの調達範囲について他院での更新・導入事例や費用等の比較検討を行った際の実績・事例
（病院の予算規模を考慮した上で、規模に応じたシステム更新の提案を行ったか）

25 25

D1 次期医療情報システム構築基本計画策定の実績・事例 8 8

E１
電子カルテシステム及び部門システム構築業者を選定するために必要な要求仕様書の作成業務における実績・事
例

12

E２
システム構築におけるネットワーク構成及びシステム構成等についてクラウド化・仮想化等の実績・事例
（クラウド化または仮想化導入の事例について両方またはいずれか　※現職以外の前職の経験を含めてもよい）

4

F１ 医療情報システムに接続する各部門システム要求仕様書作成業務における実績・事例 10 10

G１
システム更新に伴う当院業務運用設計支援業務実績・事例
（他院における業務改善提案事例を紹介すること）

10 10

H1 システムベンダーの実施業務内容、進捗管理支援業務実績・事例 8 8

I1
医療情報システム更新に伴う保守内容精査実績・事例
（保守内容の規模及び価格の妥当性について精査した実績があれば記載すること）

6 6

Ｊ1 医療情報システム更新時・更新後の課題改善支援実績・事例 6 6

K１ 院内各委員会及び運用WG等関連委員会の開催と会議体制の運用支援実績・事例 6

K２ 電子カルテベンダー及び部門システムベンダーへの依頼・質問・照会事項の整理と進捗管理実績・事例 5

合計 120 120

地方独立行政法人神戸市民病院機構  神戸市立医療センター西市民病院
次期医療情報システム更新に関するコンサルティング業務委託契約企画提案書評価基準表

評価項目（提案要求事項）及び提案書記載内容

A　事業者の実施体制

15

16

11

B　システム統合化

C　システム全般

D　システム構築基本計画

E　システム要求仕様書

F　部門システム要求仕様書

G　システム更新運用業務

H　システム更新進捗管理

I　システム更新保守内容

Ｊ　システム更新時の課題把握・改善

Ｋ　その他


